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Als mittelständisches Unternehmen sind wir mit rund 300 Mitarbeiter/innen einer der weltweit führen 
Hersteller von Industriearmaturen für die Mess- und Regeltechnik. Um unser Wachstum weiterhin 
erfolgreich zu gestalten, suchen wir zur Verstärkung 
 
 

Mitarbeiter für unser Qualitätsmanagement  
als stellvertretender Leiter Qualitätsmanagement (m/w) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 Reklamationsmanagement 
 Auswertung aller qualitätsrelevanter Daten 
 Überprüfung von Abnahmeprüfzeugnissen  
 Vorbereitung und Durchführung von Kunden-Audits 
 Organisation von QM-Schulungen 
 Optimierung der internen Prozesse zur Sicherung der Qualität 
 Erstmusterprüfung 
 Unterstützung aller Abteilungen bei qualitätsrelevanten Fragen 
 Erstellung von Q-Reportings, Fehleranalysen und 8D-Reports 
 Ansprechpartner für Kunden und Lieferanten QM-Fragen 
 Durchführung von Schwachstellenanalysen an Prozessen und Abläufen 
 
 
Ihr Profil: 
 Techniker oder Ingenieur im Bereich Maschinenbau oder artverwandte Richtung 
 mindestens 3 bis 5jährige Berufserfahrung im Qualitätsbereich eines produzierenden Unternehmens 
 erste Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern  
 Know-how in 8D und Six Sigma wären wünschenswert 
 gute Kenntnisse im MS-Office-Paket 
 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, verbindliches und sicheres Auftreten  
 
 
Arbeitszeit: 
 Gleitzeit 
 
 
Wir bieten:  
Interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben, die nach einer angemessenen 
Einarbeitungszeit ein hohes Maß an Selbständigkeit erfordern. Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, 
so bewerben Sie sich bitte schriftlich bei uns oder wenden sich telefonisch an unsere Personalabteilung 
(07133/101-216 oder -145). 
 


