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Mit Innovationen setzt AS-Schneider Meilensteine in der Branche.



Anzeige 2 wirtschaftinform.de 02.2014

Erneut ein Rekordjahr für AS-
Schneider: 2013 konnte wieder 
mit einem satten Umsatzplus 
abgeschlossen werden. Auch die 
Internationalisierungsstrategie 
zeigt sich als erfolgreich. Die 
Tochterunternehmen im Ausland 
warten mit glänzenden Zahlen auf.   

Öl- und Gasindustrie, chemi-
sche Anlagen, Kraftwerke – die 
Produkte des Nordheimer Armatu-
renherstellers fi nden sich in allen 
Bereichen des Anlagenbaus. Sei-
nen Platz unter den führenden 
Herstellern von Industriearmatu-
ren und als Weltmarktführer im 
Segment der Ventile für Groß-
dieselmotoren hat das Familien-
unternehmen 2013 weiter ausge-
baut. Mit diversen Innovationen, 
wie dem neuen, metallisch dich-
tenden Kugelhahn, war es 2013 
erneut gelungen, die in der Bran-
che bisher geltenden Grenzen der 
Einsatzfähigkeit von Armaturen bei 
extremen Drücken und Tempera-
turen zu überwinden.

Internationalisierung 
zahlt sich aus

Das Umsatzwachstum im zwei-
stelligen Bereich in 2013 ist ein 
Erfolg der Internationalisierungs-

Grenzen überwinden
Grenzen zu überwinden hat man 

sich auch für 2014 vorgenom-
men: „Wir rechnen mit einem 
Umsatzwachstum von sieben bis 
acht Prozent“, so Geschäftsführer 
Rolf Kummer. „Ein Schwerpunkt 
wird die Erschließung neuer 
Märkte und Zielgruppen in den 
USA sein.“ Auch will man sich 
auf neues Terrain begeben. Ein 
weiterer wichtiger Produktbereich 

für das Unternehmen 
soll hinzukommen, 
wo AS-Schneider 
weiteres Wachs-

tum erwartet. Die 
Markteinführung ist für 

die zweite Jahreshälfte 
angesetzt.

www.as-schneider.com

Beruf, fl achen Hierarchien, Wei-
terbildungen, Aufstiegsmöglichkei-
ten und der Option Auslands-
erfahrung zu sammeln. Es gibt 
gemeinsame Freizeitaktivitäten 
und Firmenfeiern. Die Zahl der 
Arbeitsplätze ist 2013 deutlich 
gestiegen. Es werden Zerspa-
nungsmechaniker, Elektriker für 
Betriebstechnik, Industriekaufl eu-
te und Studenten im dualen Hoch-
schulstudium ausgebildet. 

strategie des Mittelständlers. Das 
weltweite Netzwerk des Armatu-
renherstellers, zu dem inzwischen 
Tochterunternehmen in Dubai, 
Singapur und Rumänien sowie 
Partner in weiteren Ländern zäh-
len, wurde in 2013 weiter aus-
gebaut. Mitte letzten Jahres wur-
de das Tochterunternehmen AS-
Schneider America, Inc. in Hous-
ton, Texas gegründet. Für den 
Armaturenhersteller ist es eine 
Investition in die Zukunft, mit der 
Weitblick bewiesen wird: Die USA 
haben sich vorgenommen, bis 
2035 ihren Bedarf an Erdöl und 
Gas selbst abzudecken und 
unabhängig zu werden. Dies ist 
nur möglich durch die Erschlie-
ßung neuer Rohstoffquellen, durch 
innovative Fördertechniken und 
hohe Investitionen – unter ande-
rem in entsprechend hochwertige 
Armaturen.

Mitarbeiter fördern – 
privat und berufl ich

AS-Schneider gilt als attrak-
tiver Arbeitgeber für die rund 
300 Mitar beiter in Nord-
heim, mit individuellen 
Lösungen zur Verein-
barkeit von 
Familie und 
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– beispielsweise mit 

dem zum Patent angemel-

deten metallisch dichtenden 

 Kugelhahn. Illustration: AS-Schneider
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Stammsitz in Nordheim, Töchter im Ausland: Dem Mittelständler AS-Schneider gelingt es, die 

Verbundenheit zur Heimat mit einer modernen Strategie der Internationalisierung zu kombinieren.
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Die große und leistungsstarke 
Zahl der Markenunternehmen 
trägt mit ihrer Kompetenz zur 
Krisenstabilität Deutschlands 
bei. Welche Herausforderungen 
dafür zu bewältigen sind und 
welche Aspekte zur Sicherung 
des Markenstandortes erforder-
lich sind, stand im Mittelpunkt 
der Berliner Tagung  des Mar-
kenverbandes im Juni 2013, bei 
der Bundeskanzlerin Dr. Angela 
Merkel eine Rede hielt.

Markenschutz ist Wohlstand-
schutz – denn Marken sind von 
eminenter Bedeutung für Verbrau-
cher, für Unternehmen und die 

nehmer sieht der Markenverband 
hier grundsätzlichen Handlungs-
bedarf. Damit Marken auch in 
Zukunft ihre positiven Wirkungen 
entfalten können, ist es Zeit zum 
Handeln für Entscheidungsfrei-
heit, für einen freien und fairen 
Wettbewerb, für eine nachhaltige 
Gesellschaft, für den Erhalt frei-
er Kommunikation und für den 
Schutz von Marken. In diesen fünf 
Handlungsfeldern herrscht drin-
gender Handlungsbedarf, denn 
es geht um die Zukunftssicherung 
unseres Wirtschaftssystems.

www.markenverband.de

hungen ausgesetzt. Dabei gehen 
diese Bedrohungen nicht allein 
vom Wettbewerb, sondern von 
staatlicher Intervention aus. Der 
vormundschaftliche Staat dringt 
von Berlin und Brüssel aus in 
immer mehr Bereiche regulierend 
ein, nimmt immer mehr Kompe-
tenzen für sich in Anspruch und 
beschneidet unter dem Vorwand, 
Sicherheit zu geben, die Gesell-
schaft, die Verbraucher und die 
Unternehmen immer mehr in ihrer 
Eigenverantwortung. 

Handlungsbedarf
Für eine optimale und ausge-

glichene Situation aller Marktteil-

Wirtschaft und bilden seit über 
130 Jahren eine Grundlage der 
Wettbewerbsfähigkeit Deutsch-
lands. Marken sind hierdurch ein 
elementarer Baustein für das  
deutsche Wirtschafts- und Gesell- 
schaftssystem und liefern in Höhe 
von 900 Milliarden Euro einen 
wesentlichen Beitrag zur Brutto-
wertschöpfung in Deutschland. 

Bedrohungen
Wider besseres Wissen um die 

Bedeutung von Marken für unse-
re Gesellschaft, die Verbraucher 
und die Unternehmen ist die 
Marke als Identitäts- und Orien-
tierungssystem ständigen Bedro-

MArken der Region

Tailored to Your Business
Maßgeschneiderte Lösungen für unsere Kunden

Das Familienunternehmen AS-Schneider 
zählt mit über 300 Mitarbeiter/innen zu 
den weltweit führenden Herstellern von 
Industriearmaturen für die Mess- und 
Regeltechnik.

Maßgeschneiderte Armaturenapplikationen 
für Anwendungen in der Prozesstechnik 
entstehen bei uns von Anfang an in enger, 
vertrauensvoller Zusammenarbeit mit 
unseren Kunden.

Armaturenfabrik Franz Schneider GmbH + Co. KG I Bahnhofplatz 12 I 74226 Nordheim I www.as-schneider.com
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Markenstandort Deutschland 
stärken durch Eigenverantwortung


