Ausbildung bei AS-Schneider ’é‘ Schneider
A

Gehen S|e |hl‘en Weg m|t uns. Tailored to Your Business




Investition in die Zukunft

Mit AS-Schneider erfolgreich durchstarten.

Die AS-Schneider Gruppe ist in der Ver-
gangenheit stark gewachsen, vor allem von
innen heraus: 50 Prozent unserer Fachkriaf-
te sind ehemalige Auszubildende. Wer eine
Ausbildung bei AS-Schneider macht, gilt als
Teil des Teams - von Anfang an.

Zu unseren Zielen gehort es auch weiterhin zu
wachsen, unseren Platz auf dem Weltmarkt auszu-
bauen und die Internationalisierung des Unterneh-
mens voranzutreiben. Dafiir sind Top-Mitarbeiter
notwendig. Ihre Ausbildung und regelmaBige Wei-

terbildung sind uns deshalb sehr wichtig und gehen
weit Uber den Standard hinaus — als Investition in
die Zukunft. Denn der Erfolg unseres Unterneh-
mens hangt in hohem MaBe von der Qualifikation
und Einsatzbereitschaft unserer Mitarbeiter ab.

Rolf Kummer
Geschaftsfiihrer

AS-Schneider
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Die AS-SChneider Gruppe Tailored to Your Business
lhre Ausbildung. lhre Zukunft.

Mit {iber 300 Mitarbeiter/innen zdhlt die Mehr Verantwortung

A"S-Schneider Gruppe heute zu dfm weltweit Dank flacher Hierarchien konnen engagierte Mitarbei-
fihrenden Herstellern von Industriearmaturen ter/innen schon nach kurzer Zeit anspruchsvolle Aufga-
fiir die Mess- und Regeltechnik. Im Marktseg- ben und Verantwortung iibernehmen

ment der Ventile fiir GroBdieselmotoren agiert

AS-Schneider als Weltmarktfiihrer. Internationale Vernetzung

Bei uns steht lhnen die Welt offen. Durch unsere star-
ke internationale Ausrichtung und Tochterunternehmen
weltweit konnen wir auch berufliche Erfahrungen im
Ausland ermoglichen — zum Beispiel in Dubai, Singapur,
Rumanien oder in den USA.

Unser Erfolgskonzept: Wir setzen auf engen Kon-
takt zu unseren Kunden und auf technologischen Fort-
schritt. Damit stellen wir sicher, dass wir die Winsche
unserer Kunden erflllen konnen, in allen Regionen der
Welt — heute und auch in Zukunft.

www.as-schneider.com 3



Praxis erleben

Spannende Aufgaben. Starke Perspektiven.

Bei AS-Schneider haben Sie alle Chancen,
von Anfang an die entscheidenden Wei-
chen fiir lhre berufliche Zukunft zu stellen.

Durch unser vielseitiges und nachhaltiges Ausbil-
dungskonzept lernen unsere Auszubildenden und
Studenten schnell selbststandig zu arbeiten, Ver-
antwortung zu Ubernehmen und ihr theoretisch
erworbenes Wissen mit praktischen Lernerfah-
rungen zu verkniipfen.

Wir fordern und fordern unsere jungen Kopfe —
denn der Erfolg unseres Unternehmens basiert
nicht zuletzt auf der Lernbegeisterung, Motivation
und den kreativen Losungsansatzen unserer jun-
gen Kolleginnen und Kollegen.

Ihre Ideen sind uns wichtig!

AS-Schneider
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I nd UStriekanman nl-fra'u Tailored to Your Business

lhre Ausbildung: Mindestanforderungen:

Die Ausbildung vermittelt I[hnen Kenntnisse in allen  Durchschnittliches Abitur oder guter Realschulab-
kaufmannischen und technischen Bereichen. Sie wir-  schluss. Besonderen Wert legen wir auf die Noten in
ken bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Uberwa-  den Hauptfichern.

chung der Arbeitsvorginge mit - vom Verkauf tber die

Materialbeschaffung bis zur Produktion. Ihre berufliche Zukunft:

Eine Beschiftigung kann nach erfolgreicher Ausbildung
in allen kaufmannischen sowie technischen Abteilungen

Berufsschule: Andreas-Schneider-Schule in erfolgen.
Heilbronn-Bockingen
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Ausbildungsdauer: 3 Jahre



Zerspanungsmechaniker/in

lhre Ausbildung:

Nach der Grundausbildung in unserer Ausbildungs-
werkstatt wird die Ausbildung in verschiedenen
Produktionsabteilungen fortgesetzt. Sie arbeiten mit
modernsten computergesteuerten Maschinen, Be-
arbeitungszentren und Handhabungsrobotern. Die
Programmierung dieser Maschinen erfordert von |h-
nen sehr gute Noten in den naturwissenschaftlichen
Fachern.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Berufsschule: Christian-Schmidt-Schule in
Neckarsulm

Mindestanforderungen:

Guter Realschulabschluss oder sehr guter Haupt-
schulabschluss (insbesondere in Mathematik, Tech-
nik, Physik), Engagement, Zielstrebigkeit, Lernbe-
reitschaft und viel Neugier.

lhre berufliche Zukunft:

Hauptsachlich als Maschineneinrichter an CNC-
gesteuerten Maschinen. Je nach Bedarf und Eignung
kann sich eine spatere berufliche Tatigkeit auch auf
andere verwandte Berufsfelder erstrecken.

AS-Schneider
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Elektroniker/in fiir Betriebstechnik Tailored toYour Businese

lhre Ausbildung: Mindestanforderungen:

Die Ausbildung erfolgt in unserer Service-Abteilung. Guter Realschulabschluss (insbesondere in Mathe-
Hier blicken Sie direkt ins Herz des Unternehmens:  matik, Technik, Physik), Engagement, Zielstrebigkeit,
Sie lernen unser Computernetzwerk kennen, den mo-  Lernbereitschaft und viel Neugier.

dernen Maschinenpark und die gesamte elektronische
Infrastruktur. Vielfiltige und verantwortungsvolle Auf-
gaben erwarten Sie. Hauptsachlich im Service und Ausbau von Maschinen-
steuerungen sowie der Netzinfrastruktur. lhr Exper-
tenwissen ist aber auch in anderen verwandten Berufs-

lhre berufliche Zukunft:

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Berufsschule: Christian-Schmidt-Schule in feldern gefragt.
Neckarsulm
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Bachelor of Engineering DHBW (m/w)

Maschinenbau, Entwicklung und Konstruktion

lhre Ausbildung: Mindestanforderungen:

Nach der Vermittlung der mechanischen Grundfer- ~ Gutes Abitur oder sehr gute Fachhochschulreife (ins-
tigkeiten in unserer Ausbildungswerkstatt im ers- besondere in den naturwissenschaftlichen Fachern)
ten Praxissemester, lernen Sie im Durchlauf durch  sowie Begeisterung fiir die Technik.

das Unternehmen auch die angrenzenden techni-
schen Abteilungen kennen, bevor Sie sich letztend-
lich in der Konstruktion/Entwicklung vertiefen. Hauptsachlich als Maschinenbau-Konstrukteur in
unserer Abteilung Konstruktion/Entwicklung. Je
nach Bedarf und Neigung kann sich eine spatere
Hochschule: DHBW Mosbach berufliche Tatigkeit auch auf andere verwandte Be-

rufsfelder erstrecken.

lhre berufliche Zukunft:

Ausbildungs-/Studiendauer: 3 Jahre

AS-Schneider
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Bachelor of Engineering DHBW (m/w) Tailored toYour Businese

Wirtschaftsingenieurwesen, Internationales
Technisches Vertriebsmanagement

lhre Ausbildung: Mindestanforderungen:

Nach der Vermittlung von mechanischen und elektrischen  Gutes Abitur oder sehr gute Fachhochschulreife, gute Fremd-
Grundfertigkeiten in unserer Ausbildungswerkstatt im ersten  sprachenkenntnisse (insbesondere in Englisch), Kommunikati-
Praxissemester, lernen Sie im Durchlauf durch das Unterneh-  onsfihigkeit sowie Begeisterung fiir die Technik.

men alle weiteren technischen und kaufmannischen Abteilun-

gen kennen, bevor Sie sich letztendlich im technischen Vertrieb

vertiefen. Hauptsachlich als Vertriebsingenieur. Je nach Bedarf und Nei-
gung kann sich eine spatere berufliche Tatigkeit aber auch auf
andere verwandte Berufsfelder erstrecken.

lhre berufliche Zukunft:

Ausbildungs-/Studiendauer: 3 Jahre

Hochschule: DHBW Mosbach
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"Unser Ausbilder nimmt sich sehr viel
Zeit fiir uns. Er erklart Zusammenhan-
ge und Hintergriinde. Bei allen Aufga-
ben unseres Ausbildungsberufes erfah-
ren wir ganz genau, welchem Zweck
sie dienen und welche Auswirkungen
sie haben. Das hilft enorm - auch in der

Berufsschule."

(Tina Hdberle; Auszubildende)

AS-Schneider
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Ihr weg Zu uns Tailored to Your Business
Tipps fiir die richtige Bewerbung.

Wann sollten Sie sich bewerben? Unsere Adresse fiir lhre Bewerbung:
Ca. 12 Monate vor Ausbildungsbeginn Armaturenfabrik Franz Schneider

GmbH + Co. KG
Wer ist lhr Ansprechpartner? Personalabteilung

Bahnhofplatz 12

Die Personalabteilung 74226 Nordheim

Noch Fragen? oder

Wir helfen Ihnen gerne weiter: Telefon 07133 101-216 E-Mail: jobs@as-schneider.com
und -267 Wir freuen uns auf lhre

Bewerbungsunterlagen!

www.as-schneider.com




Armaturenfabrik Franz Schneider Armaturenfabrik Franz Schneider AS-Schneider Middle East

GmbH + Co. KG SRL FZE

Bahnhofplatz 12 Str. Mihai Viteazu, Nr. 327i P.O. Box 18749

74226 Nordheim | Deutschland 507085 Harman, Jud. Brasov Dubai | United Arab Emirates
Romania

www.as-schneider.com www.as-schneider.ro www.as-schneider.ae
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AS-Schneider Asia-Pacific
Pte. Ltd.

998 Toa Payoh North, #04-05
Singapore 318993

www.as-schneider.sg

AS-Schneider America
Inc.

Houston | Texas

USA

www.as-schneider.com
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